10 trin til gode foreningsvedtegter

Vedteegter er forskellige fra forening til forening. Det er derfor CFSA's anbefaling, at | overvejer, hvad
netop jeres vedteegter skal indeholde. Vi giver her et bud pa 10 punkter, som foreningens vedtaegter
typisk forholder sig til. Husk at overveje, hvordan punkterne passer ind i netop jeres forening.
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FORENINGENS FORMAL KONTINGENT

e Hvad arbejder | med og hvorfor? Skal man betale kontingent?
e Beskriv foreningens formal i en enkel eller to saetninger. e Hvor hgijt skal kontingentet veere?
e Hvem skal betale kontingent?
2 e Hvad er konsekvensen, hvis man skylder eller

ikke betaler?
HIEMSTED 6

e Hvor hgrer foreningen hjemme? | en bestemt by,
GENERALFBRSAMLING

kommune, region eller et starre geografisk omrade?
Hvornar holder | generalforsamling?

e Hvad er fristen for at indkalde?
e Hvem kan stemme og hvem kan stille op til valg?
Hvad er dagsordenen pa generalforsamlingen?

Hvad er reglerne for ekstraordineaer generalforsamling?

FORENINGENS BESTYRELSE
Hvor mange skal der sidde i bestyrelsen

e Hvordan skal bestyrelsen sammensaettes og hvilke
poster skal den varetage?

e Velges forperson, kasserer med flere pa
generalforsamlingen eller efterfglgende?

e Hvor lange perioder er bestyrelsesmedlemmerne
valgt for?

e Skal der veere suppleanter for
bestyrelsesmedlemmerne?
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Forperson
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MEDLEMMER

e Hvem kan blive medlem af foreningen?
e Kan | objektivt begrunde evt. specifikke krav til
jeres medlemmer?
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EKSKLUSION AF MEDLEMMER

e Hvornar kan | ekskludere medlemmer?
e Hvordan ekskluderer | dem?
e Hvem kan trzeffe beslutning om eksklusion?

Neest-
Kasserer ‘ forperson

Udform jeres egne foreningsvedtzgter

Du kan laese mere om foreningsstart og vedtaegter i CFSA's guider:
e Foreningens vedtaegter

e Sadan skriver | foreningens vedtaegter starte en forening.

0KONOMI

Hvordan skal | aflaegge regnskab?

e Fglger regnskabet kalenderaret eller gar det fx fra
sommer til sommer?

e Hvem godkender regnskaber?

e Hvem har tegningsret i foreningen og kan underskrive
og indga aftaler pa foreningens vegne?

VEDTEGTSENDRINGER

Hvordan kan | &ndre jeres vedtzaegter

e Hvem kan beslutte og hvor mange skal der til for at
aendre vedtaegterne?

e Hvornar kan vedtaegterne sendres? Er der fx en frist
for indsendelse af forslag til vedtaegtsaendringer til
generalforsamlingen?
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OPLOSNING AF FORENINGEN

e Hvordan kan | nedlaegge foreningen?

e Hvem kan traeffe beslutning om at oplgse foreningen?

e Hvad ggr | med en evt. formue, hvis | nedlaegger
foreningen?

Pa frivillighed.dk kan du ogsa hente CFSA's 'Startpakke til nye foreninger’,
som guider gennem de spgrgsmal, du skal tage stilling til, nar du gnsker at

Fa svar pa spergsmal om frivillighed og foreningsliv

Pa frivillighed.dk finder du mere end 60 guider, der giver svar pa de mest almindelige spgrgsmal, som arbejdet med frivillighed
giver anledning til. Guiderne giver svar pa spgrgsmal om alt lige fra jura, love og regler til spgrgsmal om foreningsstart, besty-
relsesansvar, forsikring og tavshedspligt. Frivillige, bestyrelser og ansatte i foreninger, som arbejder pa socialomradet - dvs.
med socialt udsatte mennesker - har mulighed for at fa kort radgivning via telefon 66 14 60 61 eller mail info@frivillighed.dk

Center for Frivilligt Socialt Arbejde (CFSA) er et statsligt, selvejende videns- og udviklingscenter om frivillighed pa velfaerds-
omradet. CFSA formidler aktuel viden om frivillighed og civilsamfund. Gennem vores ekspertise og radgivning stetter vi
foreninger, frivillige initiativer og kommuner med at udvikle og styrke den frivillige sociale indsats i Danmark. Vi kan hyres til
fx kurser, oplaeg, udviklingsopgaver og undersggelser.

Laes mere om CFSA pa www.frivillighed.dk
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